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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina M. GDAŃSK

Powiat M. GDAŃSK

Ulica PUSZKINA Nr domu 8 Nr lokalu 1A

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-233 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 58-300-00-08

Nr faksu 58-718-89-26 E-mail biuro@szansa-gdansk.pl Strona www www.szansa-gdansk.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-02-08

2009-12-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19196604200000 6. Numer KRS 0000227339

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Eugeniusz Grabowski Prezes Zarządu TAK

Daniel Grabowski V-CE Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zdzisława Staśkiewicz - 
Kodlewicz

Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Waldemar Ostrówka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE REHABILITACYJNO-SPORTOWE "SZANSA-START GDAŃSK"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Główne obszary działań Stowarzyszenia Rehabilitacyjno-Sportowego 
„Szansa-Start Gdańsk" to prowadzenie szkolenia sportowego dla osób 
niepełnosprawnych, prowadzenie Ośrodka Przygotowań Paraolimpijskich 
Mausz oraz działalność w 
obszarze społecznym. W ramach tych działań współpracowano z Urzędem 
Marszałkowskim Województwa Pomorskiego, Urzędem Miejskim w 
Gdańsku, PFRON, Polskim Związkiem Sportu Niepełnosprawnych Start w 
Warszawie, Gminą Sulęczyno,
podpisując umowę na finansowanie lub dofinansowanie zadań takich, jak:
- organizacja zajęć sekcji sportowych dla osób niepełnosprawnych;
- organizacja imprez sportowych dla osób niepełnosprawnych;
- remont oraz administrowanie Ośrodka
- realizacja projektów społecznych

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

W Stowarzyszeniu „Szansa-Start Gdańsk" działają następujące sekcje:
- tenisa stołowego;
- pływania;
- łucznictwa;
- bocci;
- lekkiej atletyki
Szkolenie w sekcjach prowadzone było dla 55 zawodników na terenie woj. 
pomorskiego, w Gdańsku, Kościerzynie, Lęborku, Sulęczynie i Ostrów 
Mausz. 
Mimo oficjalnie jeszcze panującej pandemii Covid19, zajęcia szkoleniowe 
odbywały się w sposób ciągły i systematyczny. 
Udział osób niepełnosprawnych w zajęciach szkoleniowych polegał przede 
wszystkim na podnoszeniu umiejętności, podtrzymaniu zdobytej 
sprawności fizycznej i psychicznej. 
Dzięki wypracowanym umiejętnościom, większość szkolonych osób mogła 
wziąć udział w nielicznych  zawodach sportowych na różnym szczeblu. 
Przeważnie były to zawody krajowe, których celem było upowszechnienie 
i popularyzacja kultury fizycznej oraz wyłonienie najlepszych w danej 
dyscyplinie i konkurencji.
Zawodnicy i zawodniczki naszego Stowarzyszenia w okresie 
sprawozdawczym osiągali bardzo dobre wyniki. Łącznie 99 medali. Medale 
te zdobywane były w 27 imprezach krajowych i 7 międzynarodowych.
W roku 2022 w kadrze narodowej znalazło się 5 osób. 
Członkowie sekcji pływania (2) i lekkoatletyki (1) zostali wyróżnieni 
nagrodami Prezydenta Miasta Gdańska.
Jarosław Mazurowski zawodnik sekcji pływania wygrał plebiscyt na 
najlepszego zawodnika niepełnosprawnego Miasta Gdańska, a dwie osoby 
zostały wyróżnione stypendiami przyznanymi przez Marszałka woj. 
pomorskiego.
Oprócz systematycznych zajęć sportowych, Stowarzyszenie „Szansa-Start 
Gdańsk” w roku 2022 zorganizowało cykl imprez sportowych i 
szkoleniowych, w których uczestniczyło ok. 500 osób.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1800

70

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Działania Stowarzyszenia Rehabilitacyjno-Sportowego „Szansa-Start Gdańsk” w roku 2022 to kontynuacja kierunków obranych 
na początku roku przez poprzedni Zarząd. Główne obszary działań Stowarzyszenia Rehabilitacyjno-Sportowego „Szansa-Start 
Gdańsk" to prowadzenie szkolenia sportowego dla osób niepełnosprawnych, prowadzenie Ośrodka Przygotowań 
Paraolimpijskich Mausz oraz działalność w obszarze społecznym poprzez realizację wielu projektów.   
W ramach tych działań współpracowano z Urzędem Marszałkowskim Województwa Pomorskiego, Urzędem Miejskim w 
Gdańsku, PFRON, Polskim Związkiem Sportu Niepełnosprawnych Start w Warszawie, Gminą Sulęczyno, podpisując umowę na 
finansowanie lub dofinansowanie zadań takich, jak:
- organizacja zajęć sekcji sportowych dla osób niepełnosprawnych;
- organizacja imprez sportowych dla osób niepełnosprawnych;
- remont oraz administrowanie Ośrodkiem;
- realizacja projektów społecznych

Realizacja zadań w roku 2022 wymagała intensywnej pracy ze strony fachowej obsługi administracyjnej. Ważnym obszarem 
działań Stowarzyszenia jest administracja Ośrodka Przygotowań Paraolimpijskich.  
Czas w którym realizowane były zadania, czyli od stycznia do grudnia 2022 roku to w dalszym ciągu okres walki i ograniczeń 
związanych z pandemią koronawirusa oraz z wysoką inflacją. 
Mimo tych ograniczeń udało nam się zabezpieczyć bazę treningową dla sekcji sportowych, wyposażyć zawodników i trenerów 
w odpowiedni sprzęt sportowy, a także umożliwić udział w zawodach sportowych krajowych i międzynarodowych.
Ważnym obszarem działania w roku 2022 była administracja Ośrodkiem Przygotowań Paraolimpijskich. 
Właśnie w tym roku udało się zakończyć remont głównego budynku hotelowego wraz z zapleczem gastronomicznym i 
rehabilitacyjnym, a co najważniejsze przeprowadzono remont kotłowni i systemu grzewczego, co pozwala wydłużyć okres 
działania ośrodka.
Podniesienie standardu oraz wydłużony czas działania ośrodka pozwoliło zamknąć działalność bilansem dodatnim.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Główne obszary działań Stowarzyszenia 
Rehabilitacyjno-Sportowego „Szansa-Start 
Gdańsk" to prowadzenie szkolenia 
sportowego dla osób niepełnosprawnych, 
prowadzenie Ośrodka Przygotowań 
Paraolimpijskich Mausz oraz działalność w 
obszarze społecznym. W ramach tych 
działań współpracowano z Urzędem 
Marszałkowskim Województwa 
Pomorskiego, Urzędem Miejskim w 
Gdańsku, PFRON, Polskim Związkiem 
Sportu Niepełnosprawnych Start w 
Warszawie, Gminą Sulęczyno, podpisując 
umowę na finansowanie lub 
dofinansowanie zadań takich, jak: - 
organizacja zajęć sekcji sportowych dla 
osób niepełnosprawnych; - organizacja 
imprez sportowych dla osób 
niepełnosprawnych; - remont oraz 
administrowanie Ośrodka; - realizacja 
projektów społecznych

93.13.Z 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Główne obszary działań Stowarzyszenia
Rehabilitacyjno-Sportowego „Szansa-Start 
Gdańsk" to prowadzenie szkolenia sportowego 
dla osób
niepełnosprawnych, prowadzenie Ośrodka 
Przygotowań Paraolimpijskich Mausz oraz 
działalność w obszarze społecznym.
W ramach tych działań współpracowano z 
Urzędem Marszałkowskim Województwa
Pomorskiego, Urzędem Miejskim w Gdańsku, 
PFRON, Polskim Związkiem Sportu 
Niepełnosprawnych Start w Warszawie, Gminą 
Sulęczyno, podpisując umowę na finansowanie 
lub dofinansowanie zadań takich, jak:
- organizacja zajęć sekcji sportowych dla osób 
niepełnosprawnych;
- organizacja imprez sportowych dla osób 
niepełnosprawnych;
- remont oraz administrowanie Ośrodka;
- realizacja projektów społecznych

93.11.Z 0,00 zł
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18 934,20 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 662 055,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 869 728,92 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 695 955,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 056 304,85 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 42 398,04 zł

e) pozostałe przychody 75 071,03 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 44 048,04 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

540 095,37 zł

958 419,00 zł

163 540,63 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 3 144 691,68 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 18 934,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 819 966,12 zł 18 934,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 777 136,70 zł 18 934,20 zł

1 200 641,92 zł 0,00 zł

0,00 zł

61 322,72 zł

1 584 819,59 zł

196 045,19 zł 0,00 zł

1 Dofinansowanie obozu sportowego dla osób niepełnosprawnych 1 217,49 zł

2 Dofinansowanie warsztatów dla osób niepełnosprawncyh 8 200,00 zł

3 Dofinansowanie cyklu imprez dla osób niepełnosprawnych 6 200,00 zł

4 Dofinansowanie sekcji sportu niepełnosprawnych 3 316,71 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

5 288,00 zł

38 760,04 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-11 6



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -81 181,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 855 662,93 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

14 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

14,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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120 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

55 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

55 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

157 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

157 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 596 766,46 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

596 766,46 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 800,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 000,00 zł

18 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

139 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

139 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

18 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

462 316,46 zł

421 088,75 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

41 227,71 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 134 450,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 134 450,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 462 316,46 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 100,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 3Gminni Nestorzy Projekty ukierunkowane na 
zwiększenie dostępu do usług 
społecznych świadczonych w 
lokalnej społeczności 
skierowanych do osób o różnym 
stopniu
niesamodzielności w tym do 
seniorów, osób z 
niepełnosprawnościami i z 
chorobami przewlekłymi i ich 
opiekunów.

Urząd Marszałkowski województwa 
pomorskiego

63 540,63 zł

2 Dofinansowanie działalności 
sekcji sportowych dla osób 
niepełnosprawnych

Udział osób niepełnosprawnych 
w zajęciach szkoleniowych 
(stacjonarnych) polegał przede 
wszystkim na podtrzymaniu 
zdobytej sprawności fizycznej i 
psychicznej.

Urząd Miejski Gmina m.Gdańsk 100 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Systematyczne zajęcia w 
sekcjach sportu 
niepełnosprawnych

Udział osób niepełnosprawnych 
w zajęciach szkoleniowych 
(stacjonarnych) polegał przede 
wszystkim na podtrzymaniu 
zdobytej sprawności fizycznej i 
psychocznej.

PFRON 492 679,00 zł

2 Cykl imprez dla osób 
niepełnosprawnych

Wspieranie aktywności osób 
niepełnosprawnych poprzez 
umożliwienie im sprawdzenia 
swoich umiejętności w 
bezpośredniej rywalizacji
sportowej

PFRON 198 000,00 zł

3 "Mój talent - mój rozwój - 
moja szansa" - cykliczne 
warsztaty kulturalne 
(muzyczno - plastyczne) dla 
osób niepełnosprawnych.

Zwiększenie aktywności, 
samodzielności i samooceny 
osób niepełnosprawnych, 
poprzez zorganizowanie
ogólnopolskich warsztatów 
kulturalnych (muzyczno - 
plastycznych), specjalnie 
dedykowanych osobom 
niepełnosprawnym.

PFRON 132 500,00 zł

4 Organizacja imprez 
sportowych dla osób 
niepełnosprawnych

Wspieranie aktywności osób 
niepełnosprawnych poprzez 
umożliwienie im sprawdzenia 
swoich umiejętności w 
bezpośredniej rywalizacji 
sportowej

PZSN START 92 400,00 zł

5 Systematyczne zajęcia w 
sekcjach sportu 
niepełnosprawnych

Udział osób niepełnosprawnych 
w zajęciach szkoleniowych 
(stacjonarnych) polegał przede 
wszystkim na podtrzymaniu 
zdobytej sprawności fizycznej i 
psychocznej.

PZSN START 42 840,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-11 11



3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Eugeniusz Grabowski Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2023-07-11
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